
 

 

LE SEDI FORMATIVE 
DELLA 

FONDAZIONE 
ENAIP LOMBARDIA 

 
Accreditate dalla Regione Lombardia per i  

Servizi Formazione e Servizi al Lavoro  

Almè Via Don Iseni, 8 - 24011  (BG)   Tel 035/542133  Fax 035/632221  alme@enaip.lombardia.it 
 

Bergamo Via S. Bernardino, 139/V - 24126   (BG) Tel 035/3232811  Fax 035/3842098 bergamo@enaip.lombardia.it 
 

Botticino Via Panoramica, 42 - 25082  (BS)  Tel 030/2191122  Fax 030/2199798  botticino@enaip.lombardia.it 
 

Busto Arsizio Viale Stelvio, 143 - 21052 (VA)  Tel 0331/37211  Fax 0331/681171  busto@enaip.lombardia.it 
 

Busto Arsizio Viale Stelvio, 171 - 21052 (VA)  Tel 0331/681778  Fax 0331/681171  busto@enaip.lombardia.it 
 

Calolziocorte Via S. Martino, 19 - 23801  (LC) Tel 0341/633106  Fax 0341/633106  calolziocorte@enaip.lombardia.it 
 

Cantù Via XI Febbraio, 8 – 22063 (CO)  Tel 031/716128  Fax 031/720757  cantu@enaip.lombardia.it 
 

Cerello di Corbetta P.zza D. Cermenati, 2 – 20011 (MI)   tel 02/97480027  fax 02/97480005  cerello@enaip.lombardia.it 
 

Cesano Boscone Via Gobetti, 2 - 20090  (MI)  Tel 02/4580539  Fax 02/4504287  cesano@enaip.lombardia.it 
 

Como Via Dante Alighieri, 127 – 22100 (CO) Tel 031/302075  Fax 031/306783  como@enaip.lombardia.it 
 

Crema Piazza C. Manziana, 17 – 26013 (CR) Tel 0373/200826 Fax 0373/202749  crema@enaip.lombardia.it 
 

Cremona Via Giordano, 128 - 26100  (CR) Tel 0372/37848  Fax 0372/20529  cremona@enaip.lombardia.it 
 

Cremona Via Massarotti, 76 - 26100 (CR) Tel 0372/457664  Fax 0372/20529  cremona2@enaip.lombardia.it 
 

Dalmine Via F.lli Chiesa, 3 - 24044  (BG)  Tel 035/378511  Fax 035/565944  dalmine@enaip.lombardia.it 
 

Lecco Via Caduti Lecchesi a Fossoli, 29 – 23900  (LC) Tel 0341/361526  Fax 0341/286747  lecco@enaip.lombardia.it 
 

Lovere Via Bergamo, 6 - 24065 (BG)  Tel 035/962688  Fax 035/983722  lovere@enaip.lombardia.it 
 

Mantova Via M. Bellonci, 1 - 46100 (MN) Tel 0376/323914  Fax 0376/221451  mantova@enaip.lombardia.it 
 

Melzo Via S. Rocco, 3 - 20066  (MI)  Tel 02/95711812  Fax 02/95711954  melzo@enaip.lombardia.it 
 

Melzo Via Gavazzi, 17 - 20066 (MI)  Tel 02/95739867  Fax 02/95716600  melzo@enaip.lombardia.it 
 

Milano Via dei Giacinti n° 31 20147 (MI)   Tel 02/41290053  Fax 02/41273240  migiacinti@enaip.lombardia.it 
 

Morbegno Via Credaro, 24 - 23017  (SO)  Tel 0342/615692  Fax 0342/600280  morbegno@enaip.lombardia.it 
 

Pavia Viale C. Battisti, 104 - 27100  (PV) Tel 0382/26044  Fax 0382/304865  pavia@enaip.lombardia.it 
 

Pioltello Via alla Stazione, 22 - 20096 (MI)  Tel 02/92166617  Fax 02/92100435  pioltello@enaip.lombardia.it 
 

Romano di Lombardia V.lo S. Giorgio, 12 - 24058 (BG) Tel 0363/910547  Fax 0363/911540 romano@enaip.lombardia.it 
 

Varese Via Uberti, 44 - 21100 (VA)  Tel 0332/802811  Fax 0332/283664  varese@enaip.lombardia.it 
 

Vigevano  Corso Milano, 4 - 27029  (PV)  Tel 0381/70707  Fax 0381/70727  vigevano@enaip.lombardia.it 
 

Vimercate  Via Dozio, 5/7 - 20059  (MI) Tel 039/6619133  Fax 039/6619133  vimercate@enaip.lombardia.it 
 

SEDE REGIONALE    
Via Bernardino Luini, 5  - 20123 MILANO  Tel 02/88124401  Fax 02/804380 

sederegionale@enaip.lombardia.it 
 

www.enaip.lombardia.it 

  

  

Servizi di 

FORMAZIONE 
e  

Servizi  per il  

LAVORO 

    
Vuoi migliorare la tua situazione professionale? Vuoi migliorare la tua situazione professionale? Vuoi migliorare la tua situazione professionale? Vuoi migliorare la tua situazione professionale?     

SERVIZI DI FORMAZIONESERVIZI DI FORMAZIONESERVIZI DI FORMAZIONESERVIZI DI FORMAZIONE    
 I nostri servizi per la FORMAZIONE favoriscono 
l’occupabilità delle persone, l’aggiornamento e lo 

sviluppo delle 
competenze 
nell’ambito 
della vita lavo-
rativa di una 
persona. 
Chiunque può 
rafforzare e 
accrescere le 
proprie capaci-
tà, conoscenze 
e abilità; man-

tenere adeguate la professionalità alle innovazioni 
tecniche e tecnologiche; curare il proprio sviluppo 
di carriera acquisendo nuove competenze. 
I corsi prevedono lezioni in aula ed in laboratorio 
della durata variabile in ragione degli apprendi-
menti previsti; in alcuni casi è previsto un periodo 
di stage in azienda (circa il 40% delle ore corso). 

 
    

Non hai un’occupazione?Non hai un’occupazione?Non hai un’occupazione?Non hai un’occupazione?    
Il lavoro non ti gratifica più? Il lavoro non ti gratifica più? Il lavoro non ti gratifica più? Il lavoro non ti gratifica più?     

SERVIZI PER IL LAVOROSERVIZI PER IL LAVOROSERVIZI PER IL LAVOROSERVIZI PER IL LAVORO 
Recati presso le sedi Enaip per avere un  aiuto 
concreto per entrare o rientrare nel mercato 
del lavoro. Enaip, attraverso i servizi per il Lavo-
ro, offre un sostegno concreto a chi non ha  
un’occupazione o per chi ce l’ha e la vuole cambia-
re. Potrai usufruire di attività rivolte 
all’inserimento (o re-inserimento). Per chi è disoc-
cupato, inoccupato, lavoratore in mobilità o 
in cassa integrazione è previsto un piano 
d’intervento personalizzato finalizzato 
all’inserimento nel mercato del lavoro.  

I SERVIZI PER LA FORMAZIONE E PER IL LAVORO DI ENAIP 

Entra nelle sedi ENAIP 
 

Troverai aiuto e le informazioni utili  

I SERVIZI FORMATIVI ed i  
SERVIZI AL LAVORO  

possono rientrare tra i servizi finanziati  
da R.L. con il Sistema Dote 

La Fondazione Enaip Lombardia è certificata ISO 9001:2000 dal 
2002, per la “Progettazione ed erogazione di servizi formativi e di rienta-
mento”, presso l’Istituto Quasar. Tutte le sedi operative sono accredi-
tate da Regione Lombardia sia per le attività formative che per i 
servizi al lavoro.  
Da oltre cinquant’anni l'offerta dei Centri Formativi di Enaip Lombardia è 
un ventaglio ampio e articolato di opportunità, all'interno delle quali 
ogni singolo utente può scegliere e definire il proprio percorso 
personalizzato e flessibile, nonché possibilità di impiego grazie alla 
conoscenza diretta e alla collaborazione pluridecennale con le con 
aziende del territorio.  

Enaip Lombardia è un ente di formazione professionale diffuso su tutto il territorio lombardo con 28 sedi accreditate, presso le quali potrai 
usufruire dei servizi di formazione e lavoro. In ogni sede troverai un aiuto per entrare o rientrare nel mondo del lavoro o per migliorare l’attuale 
bagaglio di competenze professionali, per conseguire qualifiche e specializzazioni.  

PERCHE’ ENAIP 



 

 

LE NOSTRE PROPOSTE 

Provincia di Bergamo: sedi a Bergamo, Almè, Dalmine, 
Lovere e Romano di Lombardia. 
Provincia di Brescia: sedi di Brescia e Botticino. 
Provincia di Como: sedi a Como e Cantù. 
Provincia di Lecco: sed a Lecco e Calolziocorte. 
Provincia di Mantova: sede di Mantova. 
Provincia di Pavia: sedi a Pavia e Vigevano. 
Provincia di Varese: sedi a Varese e Busto Arsizio. 
Provincia di Sondrio: sede a Morbegno. 

I corsi di FormazioneI corsi di FormazioneI corsi di FormazioneI corsi di Formazione    
Tutte le attività corsuali proposte da Enaip Lombar-
dia tengono conto delle indicazioni della Regione 
Lombardia per realizzare l’attività di formazione 
professionale; i percorsi di specializzazione, forma-
zione permanente e abilitanti sono progettati (in 
rapporto agli specifici fabbisogni di competenze a 
carattere tecnico-professionale), con riferimento al 
Quadro Regionale degli Standard Professionali 
(QRSP) che recensisce le professioni esistenti e, 
per ciascuna professione, individua le competenze 
caratteristiche. L’offerta formativa di Enaip è colle-
gata ai seguenti settori: agricolo, alimentare, car-
totecnica stampa ed editoria, chimica, vetro cera-
mica e materiali da costruzione, meccanica produ-
zione e manutenzione di macchine impiantistica, 
legno e arredo, edilizia, servizi di distribuzione 
commerciale, servizi turistici, trasporti, servizi fi-
nanziari ed assicurativi, informatica e telecomuni-
cazioni, servizi di istruzione e formazione, servizi 
socio-sanitari, servizi di interesse pubblico, servizi 
culturali e di spettacolo, servizi per le attività ricre-
ative e sportive e per la cura della persona, magaz-
zini e logistica, comunicazione, pubbliche relazioni, 
pubblicità, marketing  commerciale, amministrazio-
ne contabilità segreteria, dirigenti o responsabili di 
organizzazioni, investigazione, vigilanza e polizia, 
ricerca personale e servizi per il lavoro, ammini-
strazione pubblica, organizzazione no profit, figure 
trasversali industria manifatturiera, studi tecnici. 
Maggiori dettagli sulla durata, calendario, descri-
zione del progetto, destinatari, prerequisisti di in-
gresso, contenuti, ecc..., possono essere visti e 
scaricati  dal sito www.enaip.lombardia.it  
 
Corsi di specializzazione 
Hanno una durata minima di 350 ore e massima di 
600 ore; prevedono ore di aula e di laboratorio e 
ore di stage in azienda. Le ore di stage ammontano 
al 40 % della durata complessiva del corso: ad e-
sempio, nel corso di 600 ore sono 240. 
   
Corsi di formazione permanente 
Hanno una breve durata, da un minimo di 100 ore 
ad un massimo di 200 ore, che prevedono ore di 
aula e ore di stage in azienda; le ore di stage va-
riano a seconda del percorso scelto. 
  
Corsi Abilitanti e Formazione per Obbligo di 
legge 
Sono corsi che “abilitano” e sono obbligatori per 
svolgere alcune professioni o mestieri. La loro du-
rata ed i contenuti sono definiti da leggi e norme 
emanate a livello nazionale o regionale 
Per avere maggiori dettagli sulla durata dei corsi, 
sul calendario, sulla sede di svolgimento, sul pro-
getto, sui destinatari, conoscere i prerequisisti di 
ingresso, i contenuti, ecc..., è possibile consultare 
il sito www.enaip.lombardia.it dove è possibile sca-
ricare le schede in formato pdf. 

I servizi al Lavoro.I servizi al Lavoro.I servizi al Lavoro.I servizi al Lavoro.    
GRATUITAMENTE presso ogni sede Enaip potrai 
usufruire di un Colloquio grazie al quale, in segui-
to, potrai accedere a servizi specialistici individua-
lizzati rispetto alle tue esigenze. 
 
Colloquio individuale di 2° livello 
Colloquio specialistico per una esame approfondito 
delle caratteristiche del destinatario con redazione 
di curriculum vitae in formato europeo. 
Bilancio di competenze 
Percorso di analisi delle esperienze formative e 
professionali per favorire la definizione di un piano 
di sviluppo professionale. 
Tutoring e counselling orientativo 
Orientamento al mercato del lavoro e introduzione 
agli strumenti di ricerca del lavoro, preparazione ed 
eventuale affiancamento al colloquio in azienda. 
Scouting aziendale e ricerca attiva del lavoro 
Affiancamento e supporto nella definizione del pia-
no di ricerca del lavoro: individuazione delle propo-
ste di lavoro, contatto/visita in azienda. 
Consulenza e supporto per l’autoimprendito 
rialità 
Analisi delle propensioni e delle attitudini verso 
l’imprenditorialità; ricerca delle opportunità; infor-
mazione e consulenza per affrontare i problemi re-
lativi allo sviluppo organizzativo dell’impresa e defi-
nizione dell’area imprenditoriale. 
Interventi di formazione 
Sono previsti, sempre nell’ambito dei Sevizi al La-
voro, brevi interventi di formazione e riqualifi-
ca per completare l’acquisizione di competenze di 
base o tecniche specifiche e per conseguire certifi-
cazioni adatte all’ambito di lavoro svolto. 
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PRENOTATIPRENOTATIPRENOTATIPRENOTATI 

Consegnando il modulo compilato  
presso la sede Enaip a te più vicina!!! 

 


